1. Trimestre

FORMACAO 2026

Janeiro de 2026

Cursos do 2.° Trimestre de 2025

Nesta Edicdo

Com este Boletim divulgamos as Sdo 7 ag¢bes de formagdo que o seu boletim apds a data limite,

Formagao 2 agoes a que se podera candida- encontrard na pagina 2 deste sendo que o mesmo ficard

Boletim de Inscricio 3 tar no primeiro trimestre de Boletim com a respetiva condicionado a existéncia de
2025. programacao. vaga.

Atencdo O STE continua, desta forma, a A eficacia da presente Informagido detalhada sobre os

investir num conjunto de comunicagdo também depende cursos divulgados podera ser

v A Formagéo é gratuita para os socios

intervencoes que considera da sua colaboragio e da do seu obtida em www.ste.pt a partir

de 19 de janeiro de 2026.

v" No acesso i formagio sera dada priori-

dade aos sécios do STE, com as quotas fundamentais para o aperfeicoa- Servico na divulgagdo deste

em dia. mento e qualificagio dos Boletim, o que agradecemos.

uadros e melhoria do desem-
9 Os boletins de inscricao,
penho dos Servigos.

devidamente preenchidos,

e Os cursos agora divulgados deverao dar entrada no STE
§' o _. dizem respeito ao exercicio de (Campo Grande, n.° 382 C, 3.°
ERTI;OI%AXDISFX atividades comuns aos varios D, em Lisboa 1050-059

departamentos da Administra- LISBOA) até ao dia 06 de
¢do Publica (formagido horizon- fevereiro de 2026 Podera,

tal). no entanto continuar a enviar

Informacao relevante

Algumas regras:

I. O nimero de partici-
pantes em cada acgio é
limitado.

2. O boletim de inscrigao
deve ser integralmente
preenchido e entregue
dentro do prazo fixado.

3. Os candidatos serdo
sempre informados sobre
a consideragao, ou nao, da
sua inscrigao.

4. Na selecgao sera consi-
derado:

4.1. Ser Sécio do STE,

4.2. O respeito pelo prazo
de inscrigao;

4.3. O limite de participan-
tes previsto para cada
acgao;

4.4. A desisténcia em agoes
anteriores, quando insu-
ficientemente justificada;

Em especial:

5. A desisténcia devera ser
eficazmente comunicada
até ao 7° dia util que ante-
ceda o inicio da acgio.

5.1. A desisténcia apés esse
periodo implica a nao
aceitagao de qualquer
inscricdo no trimestre

seguinte.

5.2. A desisténcia apos o
inicio da acgdo implica
a ndo aceitacio de
qualquer inscrigao
durante um ano.

6. Os candidatos inscritos
e aceites devem:

6.1. Frequentar com assi-
duidade, pontualidade
e efetividade as agdes
para que forem seleci-
onados;

Importante:

- Os trabalhadores da Ad-
ministragdo Publica tém
direito, dentro do periodo

laboral, a um crédito para
a sua autoformacgao, por
ano civil, de 100 horas,
podendo, quando tal se
justifique, ser ultrapassado
até ao limite da carga ho-
raria prevista para a for-
magao profissional que o
trabalhador pretende rea-
lizar (DL 86-A/2016, de
29 de Dezembro).

- Aceda ao regulamento
da formacdo, ao boletim
de inscricdo e as fichas de
curso no “site” do STE
(wWww.ste.pt).
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Ref. Edigao DESIGNAGAO Area |Local Foermador Horas | dias Inicic Fim
221 1 |!AGenerativa na Administrago Publica 345 José Rendeiro 7 1 16/fev 16/fev
Contratacdo Publica Avancada: casos praticos, erros
fre uentgesesolu oes g i 380 7 1 27fev 27fev
219 1 g ¢ Jodo Rolo
Técnicas para Lideres de Equipas de Alto Rendimento 30 14 2 02/mar 03/mar
222 1 Sérgio Guerreiro
198 1 |Excel Avangado aplicado & Administragdo Pablica 432 José Rendeiro 14 2 09/mar 10/mar
Zoom
Meurociéncia na Gestdo de Recursos Humanos: Desvendar o
] o 345 14 2 12/fmar 13/mar
Potencial Humano nas OrganizagOes
220 1 Olga Amorim
Programa de Formacg3o em Técnicas de Prevencgio do
€ ¢ ¢ 90 14 4 03/mar 06/mar
208 1 Burnout Ana Lopes
SIADAP: Gestdo do Desempenho em Funcio dos Objetivos e
e P ¢ : 380 18 3 | 24mar | 27/mar
das Competéncias
168 1 José Silva
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STE - Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado e de Entidades com Fins Publicos FORMACAO 2026

BOLETIM DE INSCRICAO

A enviar ao STE até ao dia 06 de fevereiro de 2026 ou realizar a inscricdo pelo Site do STE

Todos os campos sdo de PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Ja frequentou algum curso no STE? |__] Sim |__| Nao E Sécio do STE? || Sim |__| Nao
NOME |_ [ || ||| ||| e e e ]
Y Y Y N N e Y Y Sécion® |_|_| | _|_|
Nascidoa |_ | |/|__|_J|_|_]com |__|__| anos de idade, Natural do Concelho de

Distrito de

B.Ln® | || | | ] | _|_|] emitidoem nadata |__ | /|||

ou CCn.® ||| ||| || J—|_—]=—|—_]_l_] validoaté |__|__|/|__]_|/l__|_]I

Com o Numero de Identificagdo Fiscal | | | | | | | _| | |

Residindo em |__|_|_ ||| ||| e e

| e || Céd.Postal || || [-]_|

Localidade |__| | || || ||| || ||| ||| ] I
Tel. Fixo |__|__ | | | ||| | | Tel.Mével |__|__| | ||| | | |E-mail |__|_ ||| || || || |
I Y Y Y ) e ) Y Y Y I
Habilitacoes Completas: |__| | - 3°ciclo (9°ano); |__|2 - Ens.Secund.; |__| 3 - Bach. e Licenciat; |__| 4 - Mestr. e Doutoram.
Tipo de Vinculo:  |__| | - Nomeagao; |__| 2 — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas; |__| 3 - Outro.

Grupo Profissional:  |__| | — Dirigente;  |__| 2 - Técnico Superior;  |__| 3 - Assistente Técnico.

Funcoes

Servico (Direcdo Geral /Equip.) _ | | | | [ | | | | | | ||| || ||| [ | [ [ | | | ||

Sitoem ||| ||| || e

| ||| Céd. Postal |_|__|_|__|-]|_|

Localidade|__|_ || || || ||| |||l Tl |

Solicita a sua inscri¢cdao na(s) seguinte(s) acdo(6es) de formacio:

REF. e Edicio Area LOCAL DESIG. DATA INiClO HORARIO

Autorizo a utilizagdo dos meus dados pessoais para efeitos de auscultagdo por parte das entidades que constituem o Sistema de Formagdo (ver normas).

Local e data: , de de

Assinatura:

(No seu interesse, confirme que todos os campos foram preenchidos)
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