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Revisão do Sistema Integrado de Gestão e Avaliação do Desempenho na Administração 

Pública (SIADAP) 

Reforma e pré-reforma 

Pilotos da Barra 

13/07/2023 

 

O STE reunião ontem com representantes do Ministério das Infraestruturas. 

Nesta reunião estiveram também presentes representantes da Segurança Social, da CGA e das 

Administrações Portuárias. 

Esta reunião teve por objetivo abordar o novo regime de antecipação da idade da reforma dos pilotos da 

barra e o regime de pré-reforma dos pilotos da barra,  tendo o Governo referido:  

 

a)  A idade da reforma do pessoal técnico de pilotagem será estabelecida nos 65 anos.  

b)  O acesso à Pré-Reforma dos pilotos acontecerá a partir dos 60 anos. 

c)  As Administrações Portuárias apresentaram uma proposta de valor da Pré-reforma equivalente ao 

Salário base + diuturnidades + Diferencial de Carreira (se existir).  

 

Face a esta proposta defendemos que a base para o calculo do valor da pré-reforma deve ser o salário 

real (Base +Diuturnidades + Diferencial de Carreira + IHT+TSDF). Por uma questão de clarificação 

consideramos ainda que a Pré-Reforma deve ser expressa em percentagem do salário real. 

Em face da proposta apresentada, as Administrações Portuárias ficaram de refazer a proposta 

apresentada.  

No decurso da reunião, o STE referiu a necessidade de rápida concretização deste processo que se 

prolonga desde 2018.   

 

Secretaria de Estado da Administração Pública 

SIADAP 

17/07/2023 

 

O STE reuniu com a Secretária de Estado da Administração Pública para iniciar o processo de revisão do 

SIADAP.  

Nesta reunião o Governo apresentou um projeto de diploma de revisão do atual regime, que anexamos. 

O STE referiu ao Governo que, na revisão do SIADAP, é essencial que: 

 

 Seja abolido o regime de quotas; 

 Seja reduzido o número de avaliações positivas para que ocorra a progressão; 

 Sejam reforçados todos os mecanismos de garantia dos trabalhadores, nomeadamente o direito à 

efetiva avaliação e o cumprimento dos prazos. 

a tividade s indical 
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O STE irá analisar o projeto agora disponibilizado pelo Governo. Consideramos que este é um ponto de 

partida que precisa de grandes melhorias. 

Faça-nos chegar os seus comentários/contributos até ao final do mês de agosto. 

As negociações serão retomadas em setembro.  

 

Hospital de Loures, EPE-Beatriz Ângelo 

ACORDO DE ADESÃO 
 

08/09/2023 

 

Os Acordos de Adesão assinados no passado mês de agosto, foram hoje publicados no Boletim de 

Trabalho e Emprego, conforme poderá consultar aqui.  

Recorde-se que estes acordos permitem aos trabalhadores do Hospital de Loures, EPE vinculados por 

contrato individual de trabalho que exerçam funções correspondentes àquelas carreiras, o direito a: 

 

a) ao período normal de trabalho de 35 horas semanais e 7 diárias; 

b) à progressão na carreira e correspondente progressão remuneratória; 

c) ao regime de férias idêntico ao da administração pública. 

 

 Os Acordos entram em vigor em 1 de outubro de 2023. 

 

REINSCRIÇÃO NA CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 

03/10/2023 

 

Na sequência de ações judiciais, a CGA veio reconhecer, por Oficio Circular n.º 1/2023, de 28.07.2023, 

com eficácia retroativa, aos trabalhadores que tenham reiniciado funções na Administração Pública, o 

direito à reinscrição.  

De facto, até 31 de dezembro de 2005 os Trabalhadores da Administração Pública, quando iniciavam 

funções, eram inscritos na Caixa Geral de Aposentações. 

A partir de 1 de janeiro de 2006, todos os trabalhadores que iniciassem ou reiniciassem funções, na 

Administração Pública tinham que, obrigatoriamente, ser inscritos no regime geral da Segurança Social. 

Com a presente Ofício Circular, os trabalhadores que reiniciem ou tenham reiniciado funções na AP 

podem reinscrever-se na Caixa Geral de Aposentações.  

Para o efeito, devem apresentar requerimento escrito junto do empregador, anexando os comprovativos 

de que já estiveram inscritos, manifestando a intenção de reinscrição. 

Na sequência do requerimento, as entidades empregadoras devem enviar à Caixa Geral de Aposentações 

um formulário Mod. CGA11- "atualização de vínculo" por cada trabalhador, devidamente preenchido, 

inscrevê-lo na lista do quadro de pessoal da entidade na relação contributiva (Rci) e, iniciar de imediato, a 

entrega de quotas e contribuições, ficando, no mesmo instante, garantida a produção de efeitos para o 

futuro da reinscrição do utente como subscritor da Caixa Geral de Aposentações. 

 

CARREIRAS DE INFORMÁTICA 

Publicação do diploma  

10/10/2023 

 

Foi hoje publicado o Decreto-Lei n.º 88/2023,  que estabelece o regime das carreiras 

http://bte.gep.msess.gov.pt/completos/2023/bte33_2023.pdf
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especiais de especialista de sistemas e tecnologias de informação e de técnico de sistemas e 

tecnologias de informação, e o cargo de consultor de sistemas e tecnologias de informação ,  

que poderá consultar aqui. 
 

O diploma, que entra em vigor a 1 de novembro de 2023, determina: 
 

1. A criação de duas carreiras especiais unicategorias – carreira especial de especialista de sistemas e 

tecnologias de informação e a carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informação. 

2. Integrarão a carreira de especial de especialista de sistemas e tecnologia de informação os 

trabalhadores atualmente integrados na carreira de especialista de informática. 

3. Transitam para a carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informação os trabalha-

dores atualmente integrados na carreira de técnico de informática, com exceção dos trabalha-

dores integrados na categoria subsistente de técnico de informática-adjunto. 

4. Os técnicos de informática-adjuntos que detenham o grau de habilitação exigido para a 

carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informação transitam para esta 

carreira. Os demais têm quatro anos para completar a formação exigida podendo depois 

transitar. 

 

REVISÃO DAS CARREIRAS DA DIREÇÃO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS  

25/10/2023 

 

O STE reuniu ontem, mais uma vez, com o Gabinete da Secretária de Estado da Administração Pública e 

uma equipa liderada pelo Diretor Geral do Tribunal de Contas, para continuar o processo de negociação 

das carreiras da Direção Geral do Tribunal de Contas.  

Na reunião de ontem o STE, apresentou a sua proposta para a revisão das carreiras: 

 

1. Concordamos com a criação de uma única carreira especial. 

2. No entanto, consideramos que a nova carreira especial de auditor deverá ter apenas uma 

categoria. 

3. Devem integrar a nova carreira especial de auditor, os trabalhadores atualmente integrados na 

carreira de auditor e na carreira de técnico verificador superior. 

 

De facto, entendemos não existir no terreno uma diferença substancial que motive a distinção entre 

estas carreiras, que fundamente a criação de uma nova carreira com duas categorias distintas.  

Igualmente, aos trabalhadores integrados na carreira de técnico superior e de inspeção que desde 

há vários anos vêm exercendo funções de auditoria, deve ser garantida a integração na nova 

carreira especial de auditor 

O STE considera que a proposta que apresenta cumpre um adequado equilíbrio entre as exigências das 

funções a exercer na elevada prossecução do interesse público, e as expectativas de todos os trabalhado-

res que desempenham funções de auditoria.   

Acresce, que a solução apresentada permite uma progressão na carreira independentemente da vontade 

de abertura de procedimentos concursais, o que garante um efetivo direito à carreira para todos os 

trabalhadores e permite desonerar os serviços deste órgão de soberania dos procedimentos inerentes à 

realização de inúmeros concursos. 

O Tribunal de Contas deve concentrar os recursos na realização das suas funções essenciais à 

democracia. 

O STE solicitou reunião suplementar na procura de consenso e aproximação à proposta apresentada. 

https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/88-2023-222583134
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- Portugal é dos que mais favorece 

capital e prejudica salários com impostos 

Portugal tem a terceira maior diferença da OCDE 

entre os impostos aplicados aos indivíduos que têm 

rendimentos de capitais e aqueles que recebem 

salários. Fiscalistas "culpam" altas taxas de IRS. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/06/portugal-e-dos-

que-mais-favorece-capital-e-prejudica-salarios-com

-impostos/ 

 

- Peso dos precários volta a ser o 

terceiro maior da UE 

Depois de ter caído para valores mínimos no início 

de 2022, o peso dos contratos a termo voltou a dar 

sinais de subida este ano, voltando ao top 3 no 

espaço da União Europeia. Países Baixos e Espanha 

ocupam os lugares cimeiros da tabela. 

https://www.jornaldenegocios.pt/economia/

emprego/mercado-de-trabalho/detalhe/peso-dos-

precarios-volta-a-ser-o-terceiro-maior-da-ue 

 

- “Administração fiscal deve ser 

forte com os fortes e moderada com os fracos”, 

diz Nuno Félix 

O secretário de Estado dos Assuntos Fiscais quer 

simplificar o sistema fiscal para facilitar o 

pagamento de impostos por parte dos contribuintes 

cumpridores, mas quer mão pesada para os 

incumpridores. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/06/administracao-

fiscal-deve-ser-forte-com-os-fortes-e-moderada-

com-os-fracos-diz-nuno-felix/ 

- Governo aprovou decreto-lei que 

revê carreiras de informática da administração 

pública 

Diploma prevê a criação de duas carreiras especiais 

e do cargo de consultor de sistemas e tecnologias 

de informação. 

https://www.dinheirovivo.pt/economia/nacional/

governo-aprovou-decreto-lei-que-reve-carreiras-de

-informatica-da-administracao-publica-

16909227.html 

- Pedro Oliveira: "Estamos a 

exportar alguns dos melhores recursos que 

formamos em Portugal" 

Diretor da Nova SBE critica a falta de atratividade 

e competitividade do mercado interno. Para 

conseguir reter talento, é preciso pagar melhores 

salários e reduzir os custos de contexto. 

https://www.dinheirovivo.pt/entrevistas/pedro-

oliveira-estamos-a-exportar-alguns-dos-melhores-

recursos-que-formamos-em-portugal-

16935547.html 

 

- Salário de metade dos portugueses 

empregados não chega para as despesas, revela 

Barómetro Europeu 

Barómetro Europeu sobre Pobreza e Precariedade 

considera a situação dos trabalhadores europeus 

“muito preocupante, especialmente em Portugal e na 

Sérvia 

https://expresso.pt/sociedade/2023-09-06-

Salario-de-metade-dos-portugueses-empregados-

nao-chega-para-as-despesas-revela-Barometro-

Europeu-4cb22cd2 

Visto na imprensa  
em  setembro  
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- Governo e sindicatos voltam a 

discutir sistema de avaliação da função pública 

A proposta do Governo de revisão do sistema de 

avaliação de desempenho reduz de 10 para oito os 

pontos necessários para progredir e vai abranger 

cerca de 65% dos funcionários públicos. 

https://www.dinheirovivo.pt/economia/nacional/

governo-e-sindicatos-voltam-a-discutir-sistema-de-

avaliacao-da-funcao-publica-17014629.html 

 

- Empresas preveem aumentos 

salariais de 4,2%. Trabalhadores vão continuar a 

perder poder de compra 

As empresas estão a contar dar aumentos de 4,2% 

aos seus trabalhadores. Percentagem fica abaixo da 

inflação projetada e é sinónimo da continuação da 

perda de poder de compra. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/13/empresas-

preveem-aumentos-salariais-de-42-trabalhadores-

vao-continuar-a-perder-poder-de-compra/ 

 

- IRS ameaça levar em 2024 

parte do ganho real do salário mínimo 

Reforma do mínimo de existência, com fim de 

isenção da retribuição mínima, poderá prejudicar 

333 mil pessoas. Quase dois terços têm rendimen-

tos próximos dos 822 euros mensais. 

https://www.jornaldenegocios.pt/economia/

impostos/irs/detalhe/irs-ameaca-levar-em-2024-

parte-do-ganho-real-do-salario-minimo 

 

- ACT multa 60 empresas por 

salários desiguais entre homens e mulheres, mas 

não revela quais 

Em 2021, a ACT só aplicou efetivamente multas a 

109 empresas (11%) e advertências a 883 (89%). Da 

lista de infração autuadas, o maior número (60) deve

-se a matérias de igualdade e não discriminação. 

- Empresas querem competências 

práticas num mercado onde licenciaturas estão "a 

perder o brilho"  

Currículos académicos estão desadequados face às 

novas necessidades do ecossistema laboral e 

licenciatura é agora considerada um grau mínimo. 

Futuro da formação passa por adquirir competên-

cias em diferentes modelos de ensino, incluindo 

cursos técnico-profissionais e cursos ministrados 

online. 

https://www.dinheirovivo.pt/empresas/empresas-

querem-competencias-praticas-num-mercado-onde-

licenciaturas-estao-a-perder-o-brilho--

16991686.html 

 

- Novo IRS Jovem chega a dar 

sete salários extra ao fim de cinco anos. Veja as 

simulações 

Jovem com salário bruto de 1.500 euros passa a 

poupar mais de 10 mil euros, ao fim dos cinco anos 

do IRS Jovem, com o reforço dessa medida 

anunciado por Costa. É o equivalente a quase sete 

salários. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/11/novo-irs-jovem-

chega-a-dar-sete-salarios-extra-ao-fim-de-cinco-

anos-veja-as-simulacoes/ 

 

- Bruxelas revê em baixa PIB da 

Zona Euro para 0,8% este ano. Inflação deve 

abrandar mais 

As previsões económicas de verão da Comissão 

Europeia apontam para um menor dinamismo da 

atividade económica este ano, face às previsões 

iniciais. Economia da Zona Euro deverá crescer 

0,8% este ano e 1,3% em 2024. Já a inflação deverá 

abrandar mais do que o esperado, para 5,6% este 

ano. Em 2024, passa para 2,9%. 

https://www.jornaldenegocios.pt/economia/

conjuntura/detalhe/bruxelas-reve-em-baixa-pib-da

-zona-euro-para-08-este-ano-inflacao-deve-

abrandar-mais 
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https://www.jornaldenegocios.pt/economia/

emprego/detalhe/act-multa-60-empresas-por-

salarios-desiguais-entre-homens-e-mulheres-mas-

nao-revela-quais 

 

- Requalificação profissional: um 

em cada três portugueses frequentaram cursos 

online em 2022 

Desenvolvimento profissional é a principal motivação 

dos profissionais para a frequência de cursos online. 

Procura pelo ensino à distância recuou no pós-

pandemia, mas Portugal supera a média europeia 

neste indicador. 

https://expresso.pt/economia/trabalho/2023-09-

18-Requalificacao-profissional-um-em-cada-tres-

portugueses-frequentaram-cursos-online-em-2022-

eaf16047 

 

- OCDE. BCE mantém juros 

máximos até 2025 e falências e desemprego 

podem emergir 

OCDE também cortou fortemente na previsão de 

crescimento para este ano e o próximo, explicando 

que a degradação na atividade reflete já o efeito do 

violento aperto monetário em vigor desde julho do 

ano passado. 

https://www.dinheirovivo.pt/economia/ocde-bce-

mantem-juros-maximos-ate-2025-e-vaga-de-

falencias-e-desemprego-espreita-17045869.html 

 

- Teletrabalho pode reduzir para 

metade pegada de carbono face à ida ao 

escritório 

Estudo norte-americano realça o peso do consumo 

de energia no escritório e das deslocações não 

diárias para o trabalho na redução das emissões de 

gases com efeitos de estufa. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/19/teletrabalho-pode

-reduzir-para-metade-pegada-de-carbono-face-a-

ida-ao-escritorio/ 

- Despesas com teletrabalho 

isentas de descontos terão limite de 22 euros 

mensais 

Valor pode ser majorado em 50%, para 33 euros, 

caso esteja previsto na contratação colectiva. 

https://www.publico.pt/2023/09/19/economia/

noticia/despesas-teletrabalho-isentas-descontos-

terao-limite-22-euros-mensais-2063886 

 

- “As mulheres fazem mais de 75% 

das tarefas domésticas, a diferença salarial é 

inqualificável e a estrutura fá-las sentir 

culpadas” 

Começa hoje em Lisboa uma cimeira sobre as 

mulheres líderes no Direito. A que comanda os 

advogados convidou a que lidera a Justiça do 

Governo, mas isso não significa que haja paz no 

sector. “Gosto dela. Mas como ministra, não. Está a 

cometer muitos erros”, acusa a bastonária da 

Ordem dos Advogados que considera “inadmissíveis” 

os comentários do Presidente da República sobre 

peso e decotes até porque, revela Fernanda de 

Almeida Pinheiro, também já foi alvo de “body 

shaming”: “Comentam a minha dentição, se vou ou 

não dentista e se lavo os dentes”. 

https://expresso.pt/sociedade/justica/2023-09-21

-As-mulheres-fazem-mais-de-75-das-tarefas-

domesticas-a-diferenca-salarial-e-inqualificavel-e-a

-estrutura-fa-las-sentir-culpadas-fe5945f3 

 

- Frente sindical pede aumentos 

superiores a 5% na função pública 

Estrutura liderada pelo Sindicato dos Quadros 

Técnicos do Estado quer subsídio de refeição de 

7,5 euros em 2024 e progressões obrigatórias com 

quatro pontos. 

https://www.publico.pt/2023/09/21/economia/

noticia/frente-sindical-pede-aumentos-superiores-

5-funcao-publica-2064206 

I N F O Q U A D R O S  

https://www.jornaldenegocios.pt/economia/emprego/detalhe/act-multa-60-empresas-por-salarios-desiguais-entre-homens-e-mulheres-mas-nao-revela-quais
https://www.jornaldenegocios.pt/economia/emprego/detalhe/act-multa-60-empresas-por-salarios-desiguais-entre-homens-e-mulheres-mas-nao-revela-quais
https://www.jornaldenegocios.pt/economia/emprego/detalhe/act-multa-60-empresas-por-salarios-desiguais-entre-homens-e-mulheres-mas-nao-revela-quais
https://www.jornaldenegocios.pt/economia/emprego/detalhe/act-multa-60-empresas-por-salarios-desiguais-entre-homens-e-mulheres-mas-nao-revela-quais
https://expresso.pt/economia/trabalho/2023-09-18-Requalificacao-profissional-um-em-cada-tres-portugueses-frequentaram-cursos-online-em-2022-eaf16047
https://expresso.pt/economia/trabalho/2023-09-18-Requalificacao-profissional-um-em-cada-tres-portugueses-frequentaram-cursos-online-em-2022-eaf16047
https://expresso.pt/economia/trabalho/2023-09-18-Requalificacao-profissional-um-em-cada-tres-portugueses-frequentaram-cursos-online-em-2022-eaf16047
https://expresso.pt/economia/trabalho/2023-09-18-Requalificacao-profissional-um-em-cada-tres-portugueses-frequentaram-cursos-online-em-2022-eaf16047
https://www.dinheirovivo.pt/economia/ocde-bce-mantem-juros-maximos-ate-2025-e-vaga-de-falencias-e-desemprego-espreita-17045869.html
https://www.dinheirovivo.pt/economia/ocde-bce-mantem-juros-maximos-ate-2025-e-vaga-de-falencias-e-desemprego-espreita-17045869.html
https://www.dinheirovivo.pt/economia/ocde-bce-mantem-juros-maximos-ate-2025-e-vaga-de-falencias-e-desemprego-espreita-17045869.html
https://eco.sapo.pt/2023/09/19/teletrabalho-pode-reduzir-para-metade-pegada-de-carbono-face-a-ida-ao-escritorio/
https://eco.sapo.pt/2023/09/19/teletrabalho-pode-reduzir-para-metade-pegada-de-carbono-face-a-ida-ao-escritorio/
https://eco.sapo.pt/2023/09/19/teletrabalho-pode-reduzir-para-metade-pegada-de-carbono-face-a-ida-ao-escritorio/
https://www.publico.pt/2023/09/19/economia/noticia/despesas-teletrabalho-isentas-descontos-terao-limite-22-euros-mensais-2063886
https://www.publico.pt/2023/09/19/economia/noticia/despesas-teletrabalho-isentas-descontos-terao-limite-22-euros-mensais-2063886
https://www.publico.pt/2023/09/19/economia/noticia/despesas-teletrabalho-isentas-descontos-terao-limite-22-euros-mensais-2063886
https://expresso.pt/sociedade/justica/2023-09-21-As-mulheres-fazem-mais-de-75-das-tarefas-domesticas-a-diferenca-salarial-e-inqualificavel-e-a-estrutura-fa-las-sentir-culpadas-fe5945f3
https://expresso.pt/sociedade/justica/2023-09-21-As-mulheres-fazem-mais-de-75-das-tarefas-domesticas-a-diferenca-salarial-e-inqualificavel-e-a-estrutura-fa-las-sentir-culpadas-fe5945f3
https://expresso.pt/sociedade/justica/2023-09-21-As-mulheres-fazem-mais-de-75-das-tarefas-domesticas-a-diferenca-salarial-e-inqualificavel-e-a-estrutura-fa-las-sentir-culpadas-fe5945f3
https://expresso.pt/sociedade/justica/2023-09-21-As-mulheres-fazem-mais-de-75-das-tarefas-domesticas-a-diferenca-salarial-e-inqualificavel-e-a-estrutura-fa-las-sentir-culpadas-fe5945f3
https://www.publico.pt/2023/09/21/economia/noticia/frente-sindical-pede-aumentos-superiores-5-funcao-publica-2064206
https://www.publico.pt/2023/09/21/economia/noticia/frente-sindical-pede-aumentos-superiores-5-funcao-publica-2064206
https://www.publico.pt/2023/09/21/economia/noticia/frente-sindical-pede-aumentos-superiores-5-funcao-publica-2064206
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- Maioria das pensões sobe entre 

6% e 6,5% em janeiro 

Aumento em janeiro será inferior ao deste ano mas, 

ainda assim, será historicamente alto. Dinâmica da 

economia dá empurrão adicional 

https://leitor.expresso.pt/semanario/

semanario2656/html/economia/temas/maioria-das-

pensoes-sobe-entre-6-e-65-em-janeiro 

 

- Conselho das Finanças Públicas 

prevê crescimento de 2,2% este ano e inflação 

de 5,2% 

Conselho das Finanças Públicas revê em alta 

crescimento para 2023, mas é mais pessimista que 

previsões do verão do BdP e FMI. Perspetiva 

inflação mais baixa que o estimado em março. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/21/conselho-das-

financas-publicas-preve-crescimento-de-22-este-

ano-e-inflacao-de-52/ 

 

- Conselho das Finanças. 

Poupanças das famílias obtidas no pós-pandemia 

esgotaram-se 

Medina deve entregar excedente histórico de 0,9% 

este ano em vez de défice de 0,9%, mas CFP diz que 

folga é curta porque dívida está muito alta e tem de 

continuar a cair. 

https://www.dinheirovivo.pt/economia/conselho-das

-financas-poupancas-das-familias-obtidas-no-pos-

pandemia-esgotaram-se-17064342.html 

 

- Funcionários públicos querem 

aumentos salariais acima do acordado há um ano 

Governo reúne esta quarta-feira com sindicatos a 

propósito do OE2024. Salários são um dos focos 

dos funcionários públicos, que exigem aumentos 

acima dos 52 euros acordados há um ano. 

https://eco.sapo.pt/2023/09/27/funcionarios-

publicos-querem-aumentos-salariais-acima-do-

acordado-ha-um-ano/ 

 

- Vai poder arquivar digitalmente 

qualquer documento. E valerá como o original 

Nova funcionalidade da plataforma de arquivo 

digital dos notários vai ser anunciada no IV 

Congresso Internacional do Notariado Português 

que decorre entre esta sexta-feira e este sábado, 

em Aveiro. 

https://www.publico.pt/2023/09/29/sociedade/

noticia/vai-arquivar-digitalmente-qualquer-

documento-valera-original-2064982 

 

- Presidente quer mais jovens 

candidatos a cargos políticos contra 

“envelhecimento” da democracia 

Presidente da República defendeu, perante dezenas 

de alunos do secundário, que “só há partidos 

populistas porque os outros estão a falhar” e 

considerou que hoje em dia governar “é mais difícil”. 

https://www.publico.pt/2023/09/28/politica/

reportagem/presidente-quer-jovens-politica-

envelhecimento-democracia-2064975 

 

- Rentabilidade da banca voltou a 

crescer no primeiro semestre 

Os bancos estão a atravessar uma fase de 

bonança, a rentabilidade manteve até junho uma 

“trajetória” crescente. Depósitos crescem mais do 

que o crédito mas a margem financeira (diferença 

entre os juros pagos e os juros cobrados) continua 

robusta por causa do aumento das taxas de juro 

nos créditos. 

https://expresso.pt/economia/2023-09-28-

Rentabilidade-da-banca-voltou-a-crescer-no-

primeiro-semestre-74d77806 

https://leitor.expresso.pt/semanario/semanario2656/html/economia/temas/maioria-das-pensoes-sobe-entre-6-e-65-em-janeiro
https://leitor.expresso.pt/semanario/semanario2656/html/economia/temas/maioria-das-pensoes-sobe-entre-6-e-65-em-janeiro
https://leitor.expresso.pt/semanario/semanario2656/html/economia/temas/maioria-das-pensoes-sobe-entre-6-e-65-em-janeiro
https://eco.sapo.pt/2023/09/21/conselho-das-financas-publicas-preve-crescimento-de-22-este-ano-e-inflacao-de-52/
https://eco.sapo.pt/2023/09/21/conselho-das-financas-publicas-preve-crescimento-de-22-este-ano-e-inflacao-de-52/
https://eco.sapo.pt/2023/09/21/conselho-das-financas-publicas-preve-crescimento-de-22-este-ano-e-inflacao-de-52/
https://www.dinheirovivo.pt/economia/conselho-das-financas-poupancas-das-familias-obtidas-no-pos-pandemia-esgotaram-se-17064342.html
https://www.dinheirovivo.pt/economia/conselho-das-financas-poupancas-das-familias-obtidas-no-pos-pandemia-esgotaram-se-17064342.html
https://www.dinheirovivo.pt/economia/conselho-das-financas-poupancas-das-familias-obtidas-no-pos-pandemia-esgotaram-se-17064342.html
https://eco.sapo.pt/2023/09/27/funcionarios-publicos-querem-aumentos-salariais-acima-do-acordado-ha-um-ano/
https://eco.sapo.pt/2023/09/27/funcionarios-publicos-querem-aumentos-salariais-acima-do-acordado-ha-um-ano/
https://eco.sapo.pt/2023/09/27/funcionarios-publicos-querem-aumentos-salariais-acima-do-acordado-ha-um-ano/
https://www.publico.pt/2023/09/29/sociedade/noticia/vai-arquivar-digitalmente-qualquer-documento-valera-original-2064982
https://www.publico.pt/2023/09/29/sociedade/noticia/vai-arquivar-digitalmente-qualquer-documento-valera-original-2064982
https://www.publico.pt/2023/09/29/sociedade/noticia/vai-arquivar-digitalmente-qualquer-documento-valera-original-2064982
https://www.publico.pt/2023/09/28/politica/reportagem/presidente-quer-jovens-politica-envelhecimento-democracia-2064975
https://www.publico.pt/2023/09/28/politica/reportagem/presidente-quer-jovens-politica-envelhecimento-democracia-2064975
https://www.publico.pt/2023/09/28/politica/reportagem/presidente-quer-jovens-politica-envelhecimento-democracia-2064975
https://expresso.pt/economia/2023-09-28-Rentabilidade-da-banca-voltou-a-crescer-no-primeiro-semestre-74d77806
https://expresso.pt/economia/2023-09-28-Rentabilidade-da-banca-voltou-a-crescer-no-primeiro-semestre-74d77806
https://expresso.pt/economia/2023-09-28-Rentabilidade-da-banca-voltou-a-crescer-no-primeiro-semestre-74d77806
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PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 

Procede à criação da Museus e Monumentos de 

Portugal, E. P. E. 

Portaria n.º 290/2023, de 28 de setembro 

PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS, 

FINANÇAS E TRABALHO, SOLIDARIEDADE E 

SEGURANÇA SOCIAL 

Acumulação de prestações com pensão de 

invalidez, aposentação, velhice ou sobrevivência 

Portaria n.º 292-A/2023, de 29 de setembro 

FINANÇAS E TRABALHO, SOLIDARIEDADE E 

SEGURANÇA SOCIAL 

Aprova a fixação dos valores limites da compensa-

ção devida ao trabalhador pelas despesas 

adicionais com prestação de trabalho em regime de 

teletrabalho que não constitui rendimento para 

efeitos fiscais ou de base de incidência contributiva 

para a segurança social 

 

Resolução da Assembleia da República n.º 

116/2023, de 29 de setembro 

ASSEMBLEIA DA REPÚBLICA 

Aprova o relatório e a conta de gerência da 

Assembleia da República relativos ao ano de 2022 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 

108/2023, de 19 de setembro 

PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 

Seleciona os potenciais investidores a participar no 

processo de alienação das participações sociais 

detidas pela Caixa Geral de Depósitos, S. A., no 

capital social da sociedade Banco Comercial do 

Atlântico, S. A., e aprova o respetivo caderno de 

encargos 

Decreto-Lei n.º 78/2023, de 4 de setembro 

PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 

Procede à criação do Património Cultural, I. P., e 

aprova a respetiva orgânica 

Decreto-Lei n.º 79/2023, de 4 de setembro 

LEGISLAÇÃO - SETEMBRO 2023 

https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/290-2023-222151281
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/292-a-2023-222239472
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-assembleia-republica/116-2023-222239433
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-assembleia-republica/116-2023-222239433
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/108-2023-221797720
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/resolucao-conselho-ministros/108-2023-221797720
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/79-2023-221225700
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MOIMENTA DA BEIRA 

Moimenta pertence à Freguesia de Cavez, Concelho de Cabeceiras de Basto, Distrito de Braga. Esta aldeia 

aconchegada pelo sopé da Serra do Gerês e implantada no vale da serra da Cabreira, tem muito a ofere-

cer aos amantes da natureza. Aqui encontrará Turismo de Habitação onde pode dormir, comer, sair para 

passear, caçar e pescar. Existem diversos percursos pedestres e de BTT que a Associação Recreativa de 

Moimenta organiza.  

A gastronomia não é para deixar de lado. Experimente, os enchidos e os fumeiros acompanhados pelo vi-

nho verde da região, mas não o faça sem a companhia dos locais que adoram comer e conversar com quem 

os visita. 

Não se esqueça de visitar a ponte de Cavez sobre o rio Tâmega, estrutura medieval que está classificada 

como imóvel de interesse público desde 1990. 

 

Fonte: https://www.aldeiasdeportugal.pt/aldeia/moimenta/ 

https://www.aldeiasdeportugal.pt/aldeia/moimenta/
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No passado dia 8 de julho, o STE realizou um passeio a bordo do bote de fragata "Baía do Seixal". 

Junto ao cais do Seixal, a responsável pelo posto de turismo do Seixal, Dr.ª Margarida Nunes, brindou-

nos com uma detalhada descrição sobre os diferentes tipos de embarcações tradicionais à vela usadas no 

transporte fluvial de mercadorias e passageiros do rio Tejo, com destaque para as características do 

bote de fragata "Baía do Seixal"; aproveitando bela paisagem que nos rodeava, elucidou-nos sobre as 

características e o modo de funcionamento do moinho de maré existente na margem oposta e terminou 

com uma resenha histórica sobre a cidade do Seixal desde a época dos descobrimentos até à atualidade. 

Sob um esplêndido dia de sol e mar chão, embarcamos e usufruímos durante duas horas o tranquilo 

passeio de barco, um momento de lazer e convívio que não deixou nenhum dos participantes indiferente. 

No final, diversos colegas propuseram ao STE a dinamização de mais eventos.  

Iremos fazê-lo. 

NÓS FOMOS 
Passeio no Bote de Fragata "Baía do Seixal" no Estuário do Rio Tejo 
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SINDICATO DOS 

QUADROS TÉCNICOS DO 

ESTADO E ENTIDADES 

COM FINS PÚBLICOS 

 

Lisboa - Sede 

Campo Grande, 382 C -

3ºD 

1700-097 Lisboa  

Tel.: 213 860 055   

(3 linhas) 

Tel. Móvel: 961724106/ 

961880239/963773017 

Fax: 213 860 785 

ste@ste.pt 

Horário de atendimento: 

2ª a 6ª - 9:00-20:00 

Sec. Regional do Porto 

R. Fernandes Tomás, 424, 

5.º andar - Sala 12 

 4000-210 Porto  

 Tel./Fax: 222 004 630  

Tel. Móvel: 938648672  

porto@ste.pt 

Horário de atendimento: 

2ª, 4ª e 6ª - 10:00-18:00 

3ª e 5ª - 11:00-19:00 

Sec. Regional de Coimbra 

Av. Fernão de Magalhães, 

676, 3º andar - Sala 3  

3000-174 Coimbra  

Telef.: 239 838 176  

Fax: 239 825 186 

Tel. Móvel: 925783119 

coimbra@ste.pt 

Horário de atendimento: 

2ª,a  6ª - 14:00-19:00 

Sec. Regional de Évora 

Alcárcova de Baixo, 54 

Sala B 

7000-841 Évora 

Tel.e Fax: 266 744 771  

evora@ste.pt 

Sec. Regional do Algarve 

Ed. Ninho de Empresas 

Piso 2, Gab. 13 

Estrada da Penha 

8000-489 Faro 

Tel. Móvel: 

925494067/925494065 

algarve@ste.pt 

Sec. Regional da Guarda 

R. Alm. Gago Coutinho,  

  10, 1º - Centro Dto. Fte. 

6300-Guarda 

guarda@ste.pt 

Tel. Móvel: 961724137 

Sec. Regional de Viseu 

R. do Gonçalinho, 53  

Sala 6 

3500-137 Viseu 

viseu@ste.pt 

Tel. Móvel: 961879731 

Sec. Regional dos Açores 

R. do Rego, 24 - 1º andar 

9700-161 Angra do 

Heroismo  

Tel.e Fax: 295 217 079 

acores@ste.pt 

Sec. Regional da Madeira 

R. Câmara Pestana, 6  

1º andar - Sala D 

9000-043 Funchal   

Tel. Móvel: 

925494067/925494065 

madeira@ste.pt 

 

Diretora 

Rosa Sousa 

CULTURA E PROTOCOLOS  
CTB - COMPANHIA DE TEATRO DE BRAGA 
 
A CTB – Companhia de Teatro de Braga disponibilizará aos associados do Sindicato 
de Quadros Técnicos do Estado e respetivos familiares diretos, bem como aos seus 
acompanhantes, o ingresso em espetáculos promovidos por si (criações próprias e 
acolhimentos), pelo preço facial de bilhete de € 3,00 (três euros); este valor será revisto anualmente; 
Para beneficiarem do preço especial promovido pela CTB – Companhia de Teatro de Braga nos seus espetácu-
los e nos realizados em regime de acolhimento, os associados do Sindicato de Quadros Técnicos do Estado 
deverão fazer reserva e identificar-se na bilheteira como associados do Sindicato de Quadros Técnicos do 
Estado; 
Este protocolo será revisto anualmente e renovado sempre que as instituições parceiras se revejam nos 
propósitos estabelecidos, nas atividades realizadas e nas ações propostas.  
 
Contactos: Theatro Circo-Avenida da Liberdade, 697-4700-251 BRAGA | +351 253 217 167 | https://
www.ctb.pt/ 
 
A BRUXA TEATRO – COMPANHIA DE TEATRO DE ÉVORA 
 
Associados e familiares diretos - bilhetes a 6,00€. 
jovens, estudantes, reformados – bilhetes a 4,00€. 
 
Contactos: R. Eborim 16, ex-celeiros da EPAC. 7000-659 Évora. Telefone | +351 266 747 047 | abruxatea-
tro@gmail.com | https://www.instagram.com/abruxateatro/ 
 
CTA-COMPANHIA DE TEATRO DE ALMADA 
 
Os associados e as suas trabalhadoras poderão usufruir de: 
 

 Desconto de 50% na aquisição de bilhetes para os espetáculos produzidos pela CTA; 
 Desconto na aquisição do Menu Teatro: bilhete para o espetáculo da CTA+jantar no restaurante do 

TMJB; 
 Descontos pontuais, consoante a indicação do Serviço ao Público no TMJB, para os espetáculos 

acolhidos no Teatro Municipal Joaquim Benite; 
 Desconto de 10% na aquisição do cartão de Clube de Amigos do TMJB; 
 Marcação prévia obrigatória e sujeita a disponibilidade através dos contactos da Bilheteira do Teatro 

Municipal Joaquim Benite. 
 

O presente Protocolo é válido nas instalações atuais da CTA, sitas no Teatro Municipal Joaquim Benite. 

NOTA: Terá de apresentar uma declaração em como é associado. 

Contactos: Teatro Municipal Joaquim Benite | Av. Professor Egas Moniz -2804-503 Almada | ge-
ral@ctalmada.pt | https://ctalmada.pt/ 
Bilheteira: De quarta a sábado das 13h30 às 22h30 |Domingo as 13h30 às 19h30 | +351 917 433 120 (rede 
móvel MEO) | bilheteira@ctalmada.pt. 

MUSEU DAS MARIONETAS DO PORTO  
 
Os bilhetes para o Museu, poderão aceder ao Museu com o bilhete parceiro - o valor de 2€/pessoa. 
Nota: Apresentação de um cartão de associado ou qualquer outro documento que prove a qualidade de 
associado 
 
Contactos: Marionetas do Porto – Sede | Rua de Belomonte, 57 - 4050-097 Porto | tel. +351 222 083 341 | 
email: teatro@marionetasdoporto.pt 
MUSEU das MARIONETAS do PORTO  | Rua de Belomonte, 61 - 4050-097 Porto | tel. +351 220 108 224 | 
email: museu@marionetasdoporto.pt | www.marionetasdoporto.pt 
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