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SECTOR EMPRESARIAL DO ESTADO

Hospitais

e transportes
podem pedir
excepcao no
corte salarial

“mpresas analisam excepeao aprovada
pelo PS, tendo em conta, entre outras

~ » A .
questoes, a concorréncia no sector

ALEXANDRA NORONHA
MARIA JOAO BABO
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Empresas do sector da satde ¢ dos
transportes podemviraengrossaro
nimero das que venham a pedir
adaptagdes nos cortes salariais im-
postos pelo Governo para2011. Isto
depoisdeo PSter conseguido apro-
var, na ter¢a-feira, wma alteragio &
normados cortes salariais nas em-
presasdosectorempresarial do Es-
Lado (S1219),queabrea portaa“adap-
tagoes autorizadas ejustificadas pela
sua nalureza empresarial”,

As empresas do SEE ainda ndo
chegaramorientagdes especificasso-
bre a possibilidade de haver excep-
¢oes ao corte salarial médio de 5%
paraos trabalhadores que ganhem
mais de 1L.500 curos mensais. A pro-
postaaprovadano Parlamento,com
aabstengio do PSD, refere sd uma
orientagiio gendrica, que pode ser
usadanasempresas que témconcor-
réncia. Nesse sentido, um conjunto
de empresas do SEE podera pedir
autorizagao paraessas adaptagoes,

Alémda CGD, que havia ja pedi-
doum regime de excepgio, empre-
sagcomoa TAP,0s CTTouoshospi-
tais I2PE - mas também algumas em-
presas de transporte publicoquetém
actividade emareasemque concor-
remcom privados,coutrasdosector
dacomunicagiiosocial - podemvira
pedirautorizagio paraessasadapta-
¢oes. Asempresas publicasautoriza-
das pelas Finangas poderdo ajustar
as redugoes salariais dos seus traba-
Ihadores de formaa dar uma redu-
o de massa salarial global de 5%,
explicou jio ministro dos Assuntos

Parlamentares, Jorge Laciio.

*  ONegociossabequeaCGDestdja
apreparar varias alternativas de re-
dugiode custos com pessoal que per-
mitam cumprirosobjectivosdefini-
dos pelo Governo, sem porem cau-
sa a produtividade dos quadros do
banco. Uma das maiores preocupa-
¢oes daadministragio é continuara
disporde margem de manobra para
prosseguiro programade incentivos
definido paraa rede comercial, que
prevé a atribuigao de prémios em
fungio do cumprimento de objecti-
voscomerciais. Combase nas varias
opg¢oes que vierem a eslar em cima
damesa,agestiodaCaixadeverine-
gociar coma tutelaa melhor forma
dealcangarosobjectivosdecortesde
custos ambicionados pelo Governo.

Nostransportes, que tém, emge-
ral, excessode pessoal,oobjectivoem
algumas empresas (sobretudo do
sectorferroviario) é conseguirredu-
zir o maximo possivel o pessoal ex-
cedentario, sendo que um despedi-
mento colectivo estd praticamente
forade hipotese, dado os custos que
implica. No entanto, as empresas
querem manter os trabalhadores
maisqualificados, e podemoptarpor
manter as regalias destes ¢ avangar
comcortes emoutros departamen-
tos. Dassociedadesde transportes, a
Uinicaque temreatmente concorrén-
ciaemtodaaoperagio ¢aCP Carga.

ONegocios contactouviriascm-
presas do SEE, mas nenhuma quis
fazer comentarios. S6 Afonso Ca-
moes, administrador da Lusa, dis-
se: “nas circunstincias que forem
possiveis, voubaler-me paraque na
Lusaareparti¢io de valorscjafeita
comeritérios de justiga.”
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