Afinal... parece ser verdade:
O Governo quer cortar as remuneracOes nas faltas
para assisténcia a familia!

O Gabinete do Senhor Ministro de Estado e das Financas emitiu um comunicado
reagindo a noticia da edicdo de hoje do Jornal de Negdcios que dava conta do
tratamento que os servicos da Administracdo Publica vém dando as faltas para
assisténcia a menores com mais de 10 anos de idade e que se traduzia na
perda da retribuigao.

Ora, agora vem o Governo dar orientacées para que se tratem aquelas como
faltas justificadas com a remuneragcdo a processar-se nesses termos.

Para o STE ndo é esse o problema. Essas faltas ja sdo consideradas como
justificadas e contam como servico efectivo mas fazem com que o
trabalhador perca a remuneracédo, como nas faltas injustificadas.

Esse é que é o problema. Portanto, a solucdo € dar orientacfes para que
essas faltas sejam tratadas da mesma forma como sdo tratadas as
faltas para assisténcia a menores de 10 anos e para o exercicio dos
direitos de maternidade e paternidade, isto €, ndo havendo lugar a
perda da retribuicao, porque as criangas ndo tém culpa.

Caso isso ndo se faca, os trabalhadores estardo a ser empurrados para
apresentar um atestado médico de doenca do proprio para tratarem
dos seus filhos maiores de 10 anos ou, pior ainda ... empurrados para
nao terem filhos!

Sera assim que se resolve o problema da sustentabilidade da Seguranc¢a Social?
Sera que é isso que o Governo pretende? Parece que sim!
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